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w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2024 r. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940) oraz art. 49 ust. 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.z 2024 r. poz. 986 i 1871 oraz z 2025 r. poz. 620)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach,
szkotach i zespotach szkolno-przedszkolnych, dla ktérych organem prowadzagcym jest Miasto
Zdunska Wola, zwanych dalej ,szkotami”, za ich osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, wtym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoly, zwanych dalej ,,nagrodami”, ze srodkéw specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za
ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, zwanego dalej ,,funduszem”.

§ 2. Ustala si¢ nastepujgcy sposob podziatu srodkéw funduszu:

1) na nagrody organu prowadzacego dla nauczycieli, wtym dla dyrektoréw szkoét, zwane dalej
.,Nagrodami Prezydenta Miasta Zdunska Wola”, przeznacza si¢ corocznie 20% kwoty funduszu;

2) na nagrody dyrektorow szkét dla nauczycieli, zwane dalej ,,Nagrodami Dyrektoréw Szkot”,
przeznacza si¢ corocznie 80% kwoty funduszu.

§ 3. Prezydent Miasta Zduniska Wola, zwany dalej ,,Prezydentem Miasta”, w terminie do dnia
30 wrzesnia kazdego roku, przekazuje do wiadomosci dyrektoréw szkoét informacje:

1) o wysokosci Nagrody Prezydenta Miasta Zdunska Wola w danym roku;
2) o wysokosci kwoty funduszu w czesci przypadajacej dla danej szkoly w danym roku.

§ 4. 1. Nagrody przyznawane sg corocznie w terminie do dnia 14 pazdziernika danego roku
z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

2. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane w innym terminie.

§ 5. 1. Przyznanie nagrod uzaleznione jest od osiagnie¢ nauczyciela, wtym dyrektora szkoly,
w zakresie jego pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofg oraz realizacji
innych zadan statutowych szkoty.

2. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi, w tym dyrektorowi szkoty, ktéry przepracowat
w szkole co najmniej rok oraz spetnia co najmniej jedno z nastgpujacych kryteriow:

1) efektywnie dziata na rzecz tworzenia warunkéw do realizacji celéw ksztatcenia i tresci nauczania
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego lub podstawie programowe;
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej;

2) osiaga sukcesy wpracy dydaktycznej potwierdzone wynikami egzamindéw uczniow
przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne lub potwierdzone zakwalifikowaniem
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ucznié6w do udzialu w zawodach II stopnia (okregowych) lub III stopnia (centralnych)
ogblnopolskich olimpiad i turniejow, zajeciem przez uczniéw indywidualnie lub druzynowo
miejsc od Ido III wkonkursach, zawodach, przegladach i festiwalach powiatowych,
wojewddzkich lub ogélnopolskich;

3) posiada osiagniecia w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wymagajacymi
stosowania specjalnej organizacji nauki imetod pracy, wtym w zakresie organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie izagrozonych niedostosowaniem spofecznym, udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, organizowania Wwczesnego wspomagania rozwoju dzieci, indywidualnego
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, indywidualnego nauczania lub zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych;

4) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania iwspierania nowatorskich metod
ksztatcenia i wychowania, opracowywania publikacji lub autorskich programow;

5) organizuje udziat rodzicéw ucznidéw, ich prawnych opiekunéw lub oséb sprawujgcych pieczg
zastepczg, zwanych dalej ,,rodzicami”, w zyciu szkoty oraz rozwija formy wspétdziatania szkoty
z rodzicami;

6) podejmuje irealizuje dziatania na rzecz szkoty oraz srodowiska lokalnego, w tym zwigzane
z promocja szkoty, dziatalnoscia spoteczng lub wolontariatem;

7) wspbtdziata z jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej, Policja, organizacjami
pozarzgdowymi oraz rodzicami w ramach profilaktyki spotecznej, w tym w zakresie zapobiegania
lub usuwania przejawow lub skutkéw negatywnych zjawisk izachowan, ktére zaklocajg
funkcjonowanie spoteczne ucznidow;

8) w wymiarze ponadprzecietnym organizuje lub bierze udzial w zorganizowanych formach
doskonalenia zawodowego lub pomaga w rozwoju zawodowym innych nauczycieli;

9) wykazuje wyjatkowe zaangazowanie w zakresie dziatania na rzecz ksztaltowania postaw
patriotycznych, poczucia tozsamosci narodowej, podtrzymania tradycji, kultury idziedzictwa
narodowego ucznidow;

10) wykazuje wyjatkowe zaangazowanie w zakresie dziatalnosci wychowawczej dla uczniéw, w tym
w zakresie kultury, krajoznawstwa, turystyki lub sportu.

§ 6. 1. Nagroda Prezydenta Miasta Zdunska Wola przyznawana jest z wlasnej inicjatywy
Prezydenta Miasta lub na wniosek dyrektora szkoty.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody nauczycielowi - dyrektorowi szkoty wystepuje dyrektor
Biura Urzedu Miasta Zdunska Wola wtasciwego dla spraw edukacji.

3. Wzér wniosku o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Zdunska Wola okresla zalacznik
nr 1 do niniejszej uchwatly.

§ 7. 1. Nagroda Dyrektora Szkoly przyznawana jest zwlasnej inicjatywy dyrektora szkoly
lub na wniosek:

1) rady pedagogicznej danej szkoty;
2) rady rodzicow danej szkoty;
3) zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli danej szkoly.

2. Wzér wniosku o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoty okresla zatacznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 8. 1. Wnioski o przyznanie nagrod nalezy sktada¢ w terminie:
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1) od dnia 1 stycznia do dnia 15 wrzesnia kazdego roku - w przypadku nagrdéd przyznawanych
z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j;

2)na miesiagc przed planowanym terminem wreczenia nagrody - w przypadku nagréd
przyznawanych w terminie okreslonym w § 4 ust. 2.

2. Whnioski nalezy sktada¢ odpowiednio:

1) w biurze Urzgdu Miasta Zdunska Wola wiasciwym do spraw obstugi interesantéw - w przypadku
wnioskéw o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Zduniska Wola;

2) w sekretariacie szkoty lub bezposrednio do dyrektora szkoty - w przypadku wnioskéw
o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoty.

3. Wnioski ztozone po uplywie termindw, o ktérych mowa w ust. 1, nie bedg rozpatrywane.

4. Wnioski zawierajace braki formalne, ktore nie zostang usunigte przez wnioskodawce w terminie
3 dni od dnia otrzymania wezwania do ich usuniecia, pozostang nierozpatrzone.

5. W uzasadnieniu wnioskdéw, o ktéorych mowa w § 6 ust. 3 oraz w § 7 ust. 2, nalezy podaé
konkretne iwymierne efekty osiggniete przez kandydata w okresie od dnia otrzymania ostatniej
nagrody Prezydenta Miasta Zdunska Wola lub Nagrody Dyrektora Szkoty do dnia ztozenia wniosku.

§ 9. 1. Decyzje o przyznaniu Nagrody Prezydenta Miasta Zdunska Wola podejmuje Prezydent
Miasta.

2. Decyzj¢ o przyznaniu Nagrody Dyrektora Szkoty podejmuje dyrektor danej szkoty.

3. Wylacza si¢ mozliwos¢ przyznania nauczycielowi w danym roku zaréwno Nagrody Prezydenta
Miasta Zdunska Wola, jak i Nagrody Dyrektora Szkoty.

§ 10. 1. Traci moc uchwata nr VII/53/15 Rady Miasta Zdunska Wola z dnia 24 kwietnia 2015 r.
w sprawie ustalenia kryteridw i trybu przyznania nagrdd dla nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego
poz. 2336).

2. W sprawach wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty
stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 11. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie na tablicy
ogltoszen w Urzedzie Miasta Zdunska Wola oraz poprzez zamieszczenie jej tresci na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Zdunska Wola.
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Zalgcznik Nr1do wuchwaly Nr ...
Rady Miasta Zdunska Wola

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY PREZYDENTA MIASTA ZDUNSKA WOLA

1) Imig (imiona) 1 nazwisko landydata «ouanssamssmmmonnmnnmnnmnammrmmassssme i o
2Y DYaite T TIEECT S8 VPO ZOIUE coxvssmmavassossassossmensmaminss oamms o 5655550 0805 5 50N 45 VS5 ¥ S SN 0SB SIS SR YIRS ERS
DY SEANENATID 1 OUTE] SO PO TE 0015005555555 45 555030 5085 5 S G R 5 S0 S AU A

43 Stz PIraCT PEOBIDITITIE] . cuusuovsrssssiss e s nsss sy s s e s b s o N O SN o sy ,
o 1y staz pracy s dane] ATkD1E. .o ssuommmrmamm s e e R TR ORE Y

5) Wskazanie zawartego w ostatniej ocenie pracy stwierdzenia uogdlniajacego oraz data otrzymania
OCEILY PIACY t-veverereeuenesenersasestssesessseteseassbeae s stes et esestasssssese s s e b s s e b s se b b s e b e s s e s e s b e e e e nnseanns

6) Informacja o otrzymanych nagrodach ministra, kuratora o$wiaty, organu prowadzacego
i dyrektora szkoty wraz ze wskazaniem dat ich otrzymania:

(data i podpis sktadajgcego wniosek)
Opinia rady pedagogicznej**

Decyzja Prezydenta Miasta Zdunska Wola:

Przyznaj¢ Nagrode Prezydenta Miasta Zdunska Wola / Nie przyznaje Nagrody Prezydenta Miasta
Zdunska Wola*

(data i podpis Prezydenta Miasta Zdunska Wola)
*niewlasciwe skresli¢

**nie dotyczy wniosku o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Zduniska Wola nauczycielowi -
dyrektorowi szkotly
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Zatacznik Nr2do wuchwaly Nr ...
Rady Miasta Zdunska Wola

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA SZKOLY

1) Imig (imiona) i NazZWisko Kandydata .............cceururiiiuiuieeeeeececccceceeeeee et
2) Data i MI€JSCE UTOUZENIA. .....v.eueeeeeierieiieiietctctete ettt seeeeaeesteeeeee s s s s e s eessesesseeeeeeenas
3) StanoWiSKO 1 IMIEJSCE PIACY.....c.eeuiuiiiririeiiretiietetceceeee et ecetetete e ee et teseeeeeesaseesensessesessnseesesesaes

4) Staz Pracy PEAAZOZICZIE]. ... ceririurueerririirieieeeieererereeeeeeseseseeees e eeeeteeeseteneeeeeeensasesssesesesessesesesssesseans ,
W tym staz pracy W danej SZKOIE........c.ccvuruiririeuiioiiieiciceeieececte ettt e e aeean

5) Wskazanie zawartego w ostatniej ocenie pracy stwierdzenia uogélniajacego oraz data otrzymania
OCCTLY PIHOY ssusussansunsnnssnnssnnsasissbonronnnnnusn sonsermnsmss wres Cormremasers sssy 08 s E4ES SR EFESHD §5 44 83 435N 5835 08 8 0ASF S TR 453

6) Informacja o otrzymanych nagrodach ministra, kuratora o$wiaty, organu prowadzacego
i dyrektora szkoty wraz ze wskazaniem dat ich otrzymania:

(data i podpis sktadajacego wniosek)

Decyzja Dyrektora SZKOY .......cooiiiiiiiieiceee e (nazwa szkoty):
Przyznaj¢ Nagrode Dyrektora Szkoty / Nie przyznaj¢ Nagrody Dyrektora Szkoty*

(data i podpis Dyrektora Szkoty)

*niewtasciwe skresli¢
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Uzasadnienie do projektu uchwaty w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli

Zgodnie z art. 49 ust. 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. 2 2024 r. poz. 986, 1871 oraz z 2025 r. poz. 620) rada gminy, wykonujac zadania
i kompetencje organu prowadzacego, ustala kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich
osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej, w tym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz
realizacji innych zadari statutowych szkoty, ze srodkéw specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli
za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, uwzgledniajac w szczegdlnosci sposéb podziatu srodkéw na
nagrody organdw prowadzacych szkoty i dyrektoréw szkdt, tryb zgtaszania kandydatéw do nagréd oraz

zasade, ze nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

W zwigzku z faktem, iz obecnie obowigzujgca uchwata weszta w zycie w dniu 18 czerwca 2015 r.
postanowiono zaktualizowac zapisy uchwaty i dostosowac je do aktualnego orzecznictwa i rozstrzygnieé
nadzorczych w przedmiotowym zakresie. Zmianie ulegty m.in. kryteria za spefnienie, ktérych
nauczycielowi przystuguje prawo do przyznania nagrody oraz wzory wnioskéw okreslone
w zafgcznikach do projektu uchwaty. Zmianie nie ulegt sposéb podziatu $rodkéw na nagrody organéw
prowadzgcych szkoty idyrektoréow szkét, tj. na Nagrody Prezydenta Miasta Zdunska Wola
pozostawiono, tak jak obecnie 20% kwoty funduszu, natomiast na Nagrody Dyrektoréw Szkét 80%

kwoty funduszu.

Projekt niniejszej uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Zwigzek Nauczycielstwa

Polskiego oraz NSZZ ,Solidarnos¢”.

W zwigzku z powyzszym, podjecie niniejszej uchwaty uwazam za zasadne.
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DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LODZKIEGO

Lédi, dnla 3 cZerwca 20 1 5 I. Elektronicznie podpisany przez:
Anna Siwiniska; tédzki Urzad Wojewodzki w todzi
Data: 2015-06-03 14:46:46
Poz. 2336
UCHWALA NR VII/53/15

RADY MIASTA ZDUNSKA WOLA
z dnia 24 kwietnia 2015 r.

w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.z 2013 r.
poz. 594, 64511318 oraz z2014 1. poz. 379 1072), art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 22014 r. poz. 1911 1198 oraz z 2015 . poz. 3)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sig kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd, za ich
osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zatrudnionych w przedszkolach,
szkotach i zespotach szkol, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Zduniska Wola, zwanych dalej
,,Szkotami”.

§ 2. 1. Ustala si¢ nastgpujacy podzial srodkow specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za ich
osiggnigcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, zwanego dalej ,,funduszem”:

1) na Nagrody Prezydenta Miasta Zdunska Wola dla nauczycieli, w tym dla dyrektorow szkét - 20% kwoty
funduszu;

2) na Nagrody Dyrektorow Szkét dla nauczycieli - 80% kwoty funduszu.
2. Srodki finansowe na nagrody, o ktérych mowa w ust. 1, zabezpiecza si¢ w planach finansowych szkot.

§ 3. 1. Prezydent Miasta, w terminie do dnia 31 sierpnia kazdego roku, przekazuje do wiadomoéci dyrekto-
row szkol, informacje okreslajace:

1) wysokos¢ kwoty funduszu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, wraz z wysokoscig Nagrody Prezydenta
Miasta Zduniska Wola;

2) wysokos¢ kwot funduszy, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, dla poszczegdlnych szkél.

2. Wysoko$¢ Nagrody Dyrektora Szkoly nie moze by¢é wyzsza od Nagrody Prezydenta Miasta Zdunska
Wola.

§ 4. 1. Nagrody, o ktérych mowa w § 2 ust. 1, przyznawane sg corocznie, w terminie do dnia 14 pazdzier-
nika danego roku, z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W uzasadnionych przypadkach nagrody mogg by¢ przyznane w innym terminie.
3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

4. Nauczycielowi, ktéremu przyznano w danym roku Nagrode Prezydenta Miasta Zdunska Wola, nie moze
by¢ przyznana Nagroda Dyrektora Szkoty.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lodzkiego -2- Poz. 2336

§ 5. 1. Przyznanie nagréd, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 uzaleznione jest od osiggnigé nauczyciela, w tym
dyrektora szkoty, w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej, w tym realizacji zadan zwiaza-
nych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zajgé organizowanych przez szkote oraz realizacji
innych zadan statutowych szkoty.

2. Nagrody, o ktorych mowa w § 2 ust. 1, majg charakter uznaniowy i wyplacane s3 w formie pienieznej.

3. Nagrodg Prezydenta Miasta Zdufiska Wola moze otrzyma¢ nauczyciel, w tym dyrektor szkoly, ktéry
spelnia co najmniej siedem kryteriow wymienionych w § 6.

4. Nagrod¢ Dyrektora Szkoly moze otrzymaé nauczyciel, ktéry spelnia co najmniej pieé kryteriéw wymie-
nionych w § 6.

§ 6. Ustala sig nastgpujace kryteria przyznawania nagrod:
1) w zakresie pracy dydaktycznej i wychowawczej:
a) osigga dobre wyniki nauczania potwierdzone:

- w sprawdzianach i egzaminach przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne, w spraw-
dzianach wewngtrznych przeprowadzanych w ramach nadzoru pedagogicznego lub w badaniach ze-
wngtrznych jakosci pracy szkoty,

- zajgciem przez ucznia lub druzyny miejsc I-III w zawodach sportowych na szczeblu co najmniej mig-
dzyszkolnym,

- zajgciem przez ucznia miejsc I - III w konkursach przedmiotowych, przegladach i festiwalach, powia-
towych, wojewddzkich i ogélnopolskich Iub ogélnopolskich olimpiadach przedmiotowych,

b) podejmuje i upowszechnia dziatalno$¢ w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowa-
nia, opracowania autorskich programoéw i publikacji, organizowania lekcji kolezefiskich i zajeé pokazo-
wych,

¢) posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniem majgcym trudnosci w nauce,

d) posiada udokumentowane rezultaty w rozwigzywaniu trudnych probleméw wychowawczych,

e) przygotowuje i organizuje uroczystosci szkolne lub $rodowiskowe wynikajgce z planu dziatania szkoty,
a takze inne uroczystos$ci rocznicowe,

f) przygotowuje i organizuje uroczysto$ci o§wiatowe, imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i tury-
styczne o zasiggu gminnym i powiatowym,

g) prowadzi systematyczng i efektywna dziatalno$¢ wychowawczg,

h) prowadzi wyrézniajaca dziatalno$¢ wychowawcza w klasie polegajaca miedzy innymi na organizowaniu
wycieczek, wyj$¢ uczniéw na spektakle, koncerty, wystawy, spotkania, itp.,

1) propaguje i organizuje w szkole akcje charytatywne, proekologiczne lub prozdrowotne,
J) posiada osiggnigcia w pracy pozalekcyjnej;

2) w zakresie pracy opiekuficzej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

W czasie zajgC organizowanych przez szkole:

a) wyr0znia si¢ w niesieniu pomocy i opieki uczniom lub wychowankom bedgcym w trudnej sytuacji mate-
rialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich, patologicznych lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

b) udziela pomocy uczniom z zaburzeniami w rozwoju, majacymi trudno$ci w przystosowaniu sie do zycia
W grupie,

c) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejaw6w patologii spotecznej wérod
uczniéw, w szczegolnosci narkomanii i alkoholizmowi, ztego zachowania,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty, rozwija formy wspoldziatania szkoly z rodzicami,
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e) podejmuje inicjatywy i realizuje zadania istotnie zwigkszajace udziat i role szkolty w $rodowisku lokal-
nym,

f) rozwija formy wspdlpracy szkoty z jednostkami samorzadu terytorialnego réznych szczebli, organiza-
cjami pozarzagdowymi, policja, jednostkami systemu ochrony zdrowia,

g) organizuje konsultacje, prelekcje, odczyty i wyklady pedagogiczne dla rodzicow;
3) w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoty:

a) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczy-
ciela,

b) aktywnie pracuje w statych lub doraznych komisjach rady pedagogiczne;j,
c) opiekuje si¢ studentami podczas praktyk studenckich,
d) pozyskuje sponsordw i sojusznikow szkoty,

e) prowadzi aktywng dziatalno$§¢ promocyjng szkoly, poprzez pisanie artykutdéw, organizowanie wystaw,
dokumentowanie dorobku szkoty, opracowywanie biuletynéw,

f) wspolpracuje z mediami, organizacjami pozarzagdowymi,
g) pozyskuje dla szkoty $rodki pozabudzetowe,
h) inicjuje udziat w programach edukacyjnych,
1) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;
4) w zakresie zarzgdzania szkota:
a) wzorcowo kieruje szkots,
b) troszczy si¢ o mienie szkoty i podejmuje efektywne dziatania na rzecz poprawy bazy materialnej szkoty,
¢) tworzy warunki dla prowadzenia prawidtowej dzialalno$ci dydaktycznej, opiekunczej i wychowawcze;j,

d) dba o wysoki poziom pracy szkoly poprzez realizacj¢ prawidlowej polityki kadrowej, wiasciwg organi-
zacj¢ pracy,

e) realizuje zalecenia organu prowadzacego i organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

f) osigga dobre wyniki pracy organizacyjno-administracyjnej szkoty, potwierdzone wynikami kontroli i wi-
zytacjl,

g) racjonalnie i zgodnie z prawem gospodaruje $rodkami budzetowymi,

h) prawidtowo prowadzi nadz6r pedagogiczny,

1) dobrze wspoélpracuje z organem prowadzacym, z radg pedagogiczna i radg rodzicow.

§ 7. 1. Nagroda Prezydenta Miasta Zduniska Wola przyznawana jest z wlasnej inicjatywy Prezydenta Miasta
lub na wniosek:

1) dyrektora szkoly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej szkoty;
2) rady rodzicow;
3) zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli danej szkoty.

2.Z wnioskiem o przyznanie nagrody nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje dyrektora szkoly
nie moze wystapi¢ podmiot, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1.

3. Wz6ér wniosku o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Zdunska Wola stanowi zatgcznik nr 1 do
uchwaty.

§ 8. 1. Nagroda Dyrektora Szkoty przyznawana jest z wiasnej inicjatywy dyrektora szkoly lub na wniosek:
1) rady pedagogiczne;j;

2) rady rodzicow;
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3) zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli danej szkoly.
2. Wz6r wniosku o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoly stanowi zatgcznik nr 2 do uchwaty.
§ 9. 1. Wnioski o przyznanie nagrod, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 nalezy sktadaé w terminie:

1) do dnia 15 wrze$nia kazdego roku - w przypadku nagréd przyznawanych z okazji Dnia Edukacji Narodo-
wej;

2) na miesigc przed planowanym terminem wreczenia nagrody - w przypadku nagrod przyznawanych w ter-
minie okre§lonym w § 4 ust. 2.

2. Wnioski nalezy sktada¢ odpowiednio:

1) w Biurze Obstugi Interesantéw Urzgdu Miasta Zdufiska Wola - w przypadku wnioskéw o przyznanie Na-
grody Prezydenta Miasta Zdufiska Wola;

2) w sekretariacie szkoly - w przypadku wnioskéw o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoty.
3. Wnioski ztozone po uptywie terminéw, o ktérych mowa w ust. 1, nie beda rozpatrywane.

4. Wnioski zawierajgce braki formalne, ktére nie zostaly usuniete przez wnioskodawce w terminie 7 dni od
otrzymania wezwania do ich usunigcia, pozostang nierozpatrzone.

5. W uzasadnieniu wniosku, o ktérym mowa w § 7 ust. 3 oraz w § 8 ust. 2, nalezy podaé konkretne i wy-
mierne efekty osiggane przez kandydata do otrzymania nagrody, z okresu ostatnich 2 lat lub od momentu
otrzymania poprzedniej nagrody.

§ 10. 1. Decyzj¢ o przyznaniu Nagrody Prezydenta Miasta Zdufiska Wola podejmuje Prezydent Miasta.

2. Wnioski o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Zdunska Wola podlegaja weryfikacji pod wzgledem
formalnym przez upowaznionego pracownika biura wiasciwego do spraw edukacji i zaopiniowaniu przez
I Zastgpce Prezydenta Miasta Zduniska Wola.

§ 11. Decyzj¢ o przyznaniu Nagrody Dyrektora Szkoty podejmuje dyrektor danej szkoty po zapoznaniu si¢
z opiniami rady pedagogicznej szkoty i zakladowych organizacji zwigzkowych zrzeszajacych nauczycieli dzia-
lajacych na terenie szkoty.

§ 12. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 lub 2, otrzymuje
dyplom, ktérego kopig umieszcza si¢ w teczce akt osobowych.

§ 13. Traci moc uchwata nr LVII/662/2002 Rady Miasta Zduniska Wola z dnia 26 wrzeénia 2002 r. w spra-
wie podziatu specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze oraz
ustalenia kryteriow i trybu ich przyznania.

§ 14. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta.

§ 15. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lodzkiego.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci poprzez rozplakatowanie jej tresci na tablicach
ogloszeni w Zduniskiej Woli w Urzedzie Miasta oraz w Pasazu Powstancow Slaskich i przy ul. 1-go Maja,
a takze poprzez zamieszczenie jej tresci na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Zdunska
Wola.

Przewodniczacy Rady
Miasta Zdunska Wola
Witold Gwiazda
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Zalacznik nr 1

do uchwaty nr VII/53/15
Rady Miasta Zdunska Wola
z dnia 24 kwietnia 2015 r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY PREZYDENTA MIASTA ZDUNSKA WOLA
DLA NAUCZYCIELA/DYREKTORA SZKOLY

1) Imig i nazwisko kandydata

2)Dataurodzenia .

*) Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 2

do uchwaty nr VII/53/15
Rady Miasta Zdunska Wola
z dnia 24 kwietnia 2015 r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA SZKOLY

1) Imi¢ i nazwisko kandydata

2) Dataurodzenia

*) Niepotrzebne skresli¢.



